STATUT
ZESPOLU SZKOL SPECJALNYCH
W STARYM LUBIEJEWIE



Niniejszy Statut utworzony zostat na podstawie obowigzujacych przepisow:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2023r. poz. 900 ze
zm.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo os§wiatowe
(Dz. U. 22017 1. poz. 60);

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2022 1. poz. 2230
ze zm.),

Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenia Ogolne Narodoéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984
ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2023
r. poz. 2736 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci 1 mlodziezy (Dz. U. z 2023 r. poz. 2468 ze zm.);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkoéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569 ze
zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztalcenia 0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz oso6b bedacych obywatelami
polskimi, ktére pobieraty nauk¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty
innych panstwu. (Dz. U. z 2023 r. poz. 2301 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i1 placowkach (Dz. U. z 2023 r. poz. 1798 ze zm.);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. 2023 r. poz. 1211 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupelniajacego do
publicznych przedszkoli, szkot, placowek i centréw (Dz. U. z 2022 r. poz. 2431 ze
zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Naukiz dnia 2 wrze$nia 2022 r. w sprawie
organizowania i prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos$¢ (Dz.U z 2022 r. 1903 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 26 stycznia 2022 r. w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty w zwigzku z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2022 r. poz.
186 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkoét 1 placowek (Dz. U. z 2020 r. poz. 2198 ze zm.);



16.

17.

18.

19.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1309 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2019 r. poz. 639 ze zm.);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie
warunkoéw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2018 r. poz. 1055 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w
sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach 1
placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1604 ze zm.).



Rozdzial 1

Informacje ogolne
§1

1.Szkota nosi nazwe: Zespot Szkot Specjalnych w Starym Lubiejewie.

2.Siedzibg Zespotu jest budynek szkolny w Starym Lubiejewie, ul. Stoneczna 4.

3.W sklad Zespotu wchodza:

1) Publiczna Szkota Podstawowa Specjalna ksztatcaca w cyklu o$mioletnim

2) Szkota branzowa I stopnia specjalna w zawodzie piekarz, cukiernik;

3) Trzyletnia Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy;

4) W ramach Publicznej Szkoly Podstawowej Specjalnej, Trzyletniej Szkoty Specjalne;j
Przysposabiajacej do Pracy dopuszcza si¢ organizowanie oddziatow rewalidacyjno —
wychowawczych, indywidualnych zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych dla uczniow z
niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu gtebokim.

4. Uczniowie sg przyjmowani do Zespotu na wniosek rodzica, na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego z uwagi na niepetnosprawnos¢ intelektualng i
niepetnosprawnosci sprz¢zone gdzie jedng z nich jest niepetnosprawnos$¢ intelektualna.

5. W Zespole organizowane jest ksztatcenie 0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz
0s0b bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieralty naukg w szkotach funkcjonujacych w
systemach o§wiaty innych panstw.

6. Pelna nazwa kazdej ze szkot sktada si¢ z nazwy szkoty oraz nazwy Zespotu.

7. Organem prowadzacym Zespo6l jest Powiat Ostrowski z siedzibg w Ostrowi Mazowieckiej
ul. 3 Maja 68.

8. Nadzor pedagogiczny nad Zespotem sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty w Warszawie.

§2

1. Zespot jest placowka koedukacyjna.

2. Nauka w Zespole jest bezpltatna.

3. Szkota podstawowa jest szkota o§mioletnig.

4. Trzyletnia Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy jest szkolg trzyletnia.

5. Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna jest szkolg trzyletnia.

6. Szkota wydaje swiadectwa, duplikaty swiadectw oraz inne druki szkolne i dokumenty na
zasadach okreslonych przez obowigzujace przepisy prawa.

7. Na $wiadectwie oraz na pieczgciach, ktorymi opatruje si¢ §wiadectwo 1 legitymacje
szkolne, pomija si¢ okreslenie ,,specjalna” oraz okreslenie rodzaju niepetnosprawnosci
uczniow.

8. W Zespole, za zgoda organu prowadzacego moze by¢ utworzony oddziat przygotowawczy
dla ucznidw przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowiazkowi szkolnemu, ktorzy nie
znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki
oraz wymagaja dostosowania procesu ksztatcenia do ich potrzeb edukacyjnych, a takze
dostosowania formy organizacyjnej wspomagajacej efektywnos¢ ich ksztalcenia.



§3

1. Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

1) ZSS lub Zespole — rozumie si¢ Zespot Szkot Specjalnych

2) statucie - rozumie si¢ przez to Statut Zespotu Szkoét Specjalnych w Starym Lubiejewie;

3) uczniach - rozumie si¢ przez to uczniow Zespotu Szkot Specjalnych w Starym Lubiejewie;
4) Dyrektorze - rozumie si¢ przez to Dyrektora Zespotu Szkot Specjalnych w Starym
Lubiejewie;

5) Radzie Pedagogicznej rozumie si¢ przez to Rade Pedagogiczng Zespotu Szkot Specjalnych
w Starym Lubiejewie;

6) Radzie RodzicoOw- rozumie si¢ Rade Rodzicow Zespotu Szkot Specjalnych w Starym
Lubiejewie;

7) Samorzadzie Uczniowskim- rozumie si¢ Samorzad Uczniowski Zespotu Szkoét Specjalnych
w Starym Lubiejewie;

8) rodzicach — rozumie si¢ prze to takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem, a w przypadku uczniéw z doswiadczeniem
migracyjnym w zwigzku z wojng na Ukrainie, takze osoby sprawujgce nad nimi opieke;

9) nauczycielach - rozumie si¢ prze to pracownikdéw pedagogicznych ZSS;

10) wychowawcy - rozumie si¢ przez to nauczyciela, ktéremu powierzono jeden oddziat w
7ZSS;

11) Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty;

12) Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Ostrowski;

13) MEIN - nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji 1 Nauki;

14) ustawie prawo o$wiatowe- nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 1. —
Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.);

15) ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 ze zm.).

§ 4

1. Na tablicach szkolnych umieszcza si¢ nazwy szkot wchodzacych w sktad Zespotu, w
nazwach szkét nie umieszcza si¢ okreslenia ,,specjalna”.

2. Szkoly uzywaja pieczeci z godtem panstwowym oraz napisami w otoku: ,,Zespot Szkot
Specjalnych w Starym Lubiejewie”; ,,Szkota Podstawowa w ZSS w Starym Lubiejewie”;
Branzowa Szkota I Stopnia w ZSS w Starym Lubiejewie, Trzyletnia Szkota Przysposabiajaca
do Pracy w ZSS w Starym Lubiejewie” a takze stempla prostokatnego z nazwa, adresem 1
NIP Zespotu.

3. Poszczegolne szkoly uzywajg stempla prostokatnego z nazwa, adresem szkoly i numerem
telefonu.



Rozdzial 2

Cele i zadania

§5

Cele 1 zadania sa okre$lone w statutach szkot wchodzacych w sktad Zespotu Szkot
Specjalnych.

Rozdzial 3
Organy Zespohu i ich kompetencje
§6

1. Organami Zespotu s3:

1) Dyrektor Zespotu,

2) Rada Pedagogiczna Zespotu;

3) Rada Rodzicéw Zespotu;

4) Samorzad Uczniowski Zespotu.

2. Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski i Rada RodzicoOw uchwalaja regulaminy swoje;j
dziatalnosci, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa o§wiatowego.

§7

1. Dyrektor kieruje Zespotem, a w szczegdlnosci:

1) organizuje proces dydaktyczno - wychowawczo — opiekunczy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, sprawuje nadzor nad dziatalno$cig Zespotu, w
ramach ktorego:

a) kontroluje przebieg procesow ksztalcenia 1 wychowania w szkole, efektow dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej,

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisoéw prawa dotyczacych dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej,

¢) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczeg6lno$ci przez:

- diagnoze pracy,

- planowanie dzialan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen 1 narad,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych,



5) dysponuje $srodkami okreslonymi w planie finansowym i1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac administracyjng, finansowg i
gospodarcza obstuge,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote,

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) odpowiada za wtasciwg organizacje 1 przebieg egzaminow,

10) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej +opiekunczej i innowacyjnej,

11) ma obowigzek niezwlocznego poinformowania Rady Pedagogicznej o wprowadzonych
zmianach w przypadku ich dokonania w planie nadzoru pedagogicznego opracowanego na
dany rok szkolny;

12) wspotpracuje z pielggniarkg albo higienistkg szkolng lub innymi instytucjami
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza oraz rodzicami w
przypadku wystapienia problemow zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury
organizacyjne postepowania;

13) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajace zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

2. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, Moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, w
razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajgcia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.
3. O zawieszeniu zaj¢¢, odpowiednio organ prowadzacy lub dyrektor zawiadamiaja organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. W przypadku zawieszenia zajec¢, o ktorym mowa w ust. 2, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor organizujg dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglo$¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec, o
ktérym mowa w ust. 2.

5. W trakcie ksztalcenia na odleglo$¢ Dyrektor ustala zasady 1 warunki przeprowadzania:

1) klasyfikacji srédrocznej i rocznej ucznia,

2) promowania uczniow;

3) egzaminu klasyfikacyjnego;

4) egzaminu poprawkowego;

5) trybu odwotawczego od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania;

6) egzaminu 6smoklasisty.

6. Dyrektor w okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwo$¢ indywidualnych konsultacji z
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nauczycielem prowadzacym zajecia. Jezeli nie bedzie to zagrazato zdrowiu lub
bezpieczenstwu ucznidw konsultacje beda obywaly sie w bezposrednim kontakcie ucznia z
nauczycielem.

7. W uzasadnionych przypadkach dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng moze
czasowo zmodyfikowac¢ tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajacych z
ramowych plandéw nauczania dla poszczegolnych typow szkot do zrealizowania w
poszczegbdlnych oddziatach klas oraz tygodniowy zakres tre$ci nauczania z zajgé
realizowanych w formach pozaszkolnych, takze tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie
prowadzonych w szkole zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢.
8. W przypadku modyfikacji, o ktorej mowa w ustepie 7 dyrektor niezwlocznie informuje
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

9. Dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia, i w porozumieniu z
organem prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub
nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania.

10. Dyrektor, w drodze decyzji, moze skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach
okreslonych w statutach szk6t wehodzacych w sktad Zespotu.

11. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach;
1) zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow.

12. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Rodzicow, Rada
Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim.

13. Dyrektor, w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasi¢gnieciu opinii odpowiednio
wojewodzkiej lub powiatowej rady zatrudnienia, ustala zawody, w ktorych ksztatci Branzowa
Szkota I Stopnia Specjalna.

14. W przypadku nieobecno$ci dyrektora zastepuje go nauczyciel Zespotu wyznaczony przez
organ prowadzacy.

§8

1. W Zespole funkcjonuje Rada Pedagogiczna.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
Zespole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udziat, z gtlosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpocz¢ciem roku szkolnego, w
kazdym okresie (potroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po
zakonczeniu rocznych zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb.

8



Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy dyrektora, organu prowadzacego Szkole albo co najmniej 1/3 cztonkow Rady
Pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i1 porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

6. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci Zespotu.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandéw pracy,

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Zespotem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

9. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w
razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasi¢gnieciu opinii organu
prowadzacego Szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne

10. Rada Pedagogiczna opracowuje i1 aktualizuje statuty szkol wchodzacych w sktad ZSS
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

11. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego.

12. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszos$cig glosow w obecnosci
co najmniej polowy jej cztonkow.

13. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.

14. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow.



15. Obecno$¢ nauczycieli na zebraniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowa. Czlonkowie
Rady usprawiedliwiaja swoja nieobecno$¢ na zebraniu Rady jej przewodniczacemu.
Nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ cztonka Rady na jej zebraniu nalezy traktowac jako
nieobecnos¢ w pracy.

§9

1. W Zespole dziata Rada Rodzicéw, ktéra reprezentuje ogdt rodzicéw uczniow szkot
wchodzacych w sktad Zespotu Szkot Specjalnych.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych,
wybranych w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicéw ucznidéw danego oddziatu.

3. W wyborach do Rady Rodzicow jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

5. Rada Rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organéw Szkoly, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach Szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego Szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Zespotu.

9. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie wyzej wymienionych programow, programy
ustala dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
Programy ustalone przez dyrektora Szkoly obowigzujg do czasu uchwalenia programow przez
Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

10. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej Szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.

§10

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wybierania i1 dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalany
przez ogdt uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Samorzad Uczniowski
jest jedynym reprezentantem ogétu ucznidw. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem.

4. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach Zespotu, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:
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1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepodw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$§ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem,

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role rzecznika praw ucznia.

5. Samorzad zajmuje réwniez stanowisko w niektorych sprawach uczniowskich, gdzie
podjecie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasi¢gnigciem opinii tego
organu.

6. Samorzad, w porozumieniu z dyrektorem Zespotu, moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

§11

1. Wszystkie organy Zespotu wspotpracuja ze soba, kazdy z organéw Zespolu ma zapewniong
mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji,
okreslonych w Ustawie — Prawo oswiatowe.

2. Rodzice i uczniowie mogg przedstawia¢ wnioski i1 opinie organom Zespotu poprzez swoje
reprezentacje: Rad¢ Rodzicéw i Samorzad Uczniowski.

3. Rada Rodzicéw 1 Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi
lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen
tych organow.

4. Whnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych
zainteresowanych organdw, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych
podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

5. Dyrektor powiadamia Rade Rodzicow lub Samorzad Uczniowski o sposobie rozpatrzenia
wniosku lub opinii w formie pisemnej w terminie do 14 dni od daty rozpatrzenia.

6. W sytuacji zawieszenia zaje¢ komunikacja pomi¢dzy organami prowadzona jest droga
elektroniczng.

§12

1. Sposdb rozwigzywania sporow pomiedzy organami Zespotu okresla statut Zespotu.

2. W przypadku sporu mi¢dzy Radg Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim, Rada
Rodzicow:

1) dyrektor prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne decyzje;

2) dyrektor przed rozstrzygnigciem sporu jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron i zachowa¢ bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organdow — stron sporu,
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4) dyrektor informuje zainteresowanych na pismie o swoim rozstrzygnigciu wraz z
uzasadnieniem w ciagu 14 dni od zlozenia wniosku, o ktérym mowa w pkt. 3.

3. W przypadku sporu mig¢dzy organami Zespotu, w ktérym strong jest dyrektor, powotywany
jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organdw Zespotu a dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w tym zespole.

4. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne, a w
przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzj¢ w drodze gtosowania.

5. Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

6. Kazdej ze stron przystuguje prawo wniesienia zazalenia na powyzsze rozwigzanie do
organu prowadzacego.

Rozdzial 4
Organizacja pracy

§13
1. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji opracowany kazdego roku szkolnego przez Dyrektora z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania. Arkusz organizacji szkoty, zaopiniowany przez
rade pedagogiczng, zakladowe organizacje zwigzkowe, dyrektor przekazuje organowi
prowadzacemu szkoty w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku.
2. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem MEN w
sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli.
3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor ustala, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.

§14

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego reguluja
odrebne przepisy.

2. Organizacje¢ roku szkolnego opracowuje dyrektor Zespotu w oparciu o rozporzadzenie
MEN w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Zajecia szkolne odbywajg si¢ w ciggu 5 dni w tygodniu.

4. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkot wchodzacych w sktad Zespotu jest oddziat.

5. Szczegotowy organizacje oddziatdéw Szkot wehodzacych w skiad Zespotu okreslajg statuty:
Szkoly Podstawowej Specjalnej, Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej, Trzyletniej Szkoty
Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy.

6. Godzina lekcyjna w oddziatach szko6t trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zajgé
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajecé.

7. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.

8. Godzina zaje¢ organizowanych w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej moze
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trwa¢ dluzej lub krocej niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego
tygodniowego czasu tych zaje¢, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

§ 15

1. W Szkole prowadzi si¢ zajecia rewalidacyjno - wychowawcze dla dzieci i mlodziezy z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim, posiadajacych orzeczenie o potrzebie
zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych.

2. Zajecia rewalidacyjno - wychowawcze odbywaja si¢ w formie indywidualnej lub
zespotowe;.

3. Liczba uczestnikdéw zaje¢ na zespotowych zajeciach rewalidacyjno - wychowawczych
wynosi od 2 do 4.

4. Godzina zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych trwa 60 minut.

5. Minimalny wymiar zaje¢ wynosi:

1) 20 godzin tygodniowo, nie wigcej niz 6 godzin dziennie — w przypadku zaje¢ zespotowych,
2) 10 godzin tygodniowo, nie wigcej niz 4 godziny dziennie — w przypadku zajec
indywidualnych.

§16
(uchylony)

§17

1. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, lub

2) z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane
informacji migdzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan, lub

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia
i wychowania.

2. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢, o ktorych mowa w ust. 1, dyrektor informujg organ prowadzacy 1 organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.

3. Organizujac ksztalcenie na odlegtos¢ szkota uwzglednia w szczegodlnosci:

1) rownomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia,

2) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizyczne uczniéw do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

4) taczenie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych z ksztalceniem bez ich uzycia,

5) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.
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4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ beda organizowane w
oddziatach, grupie oddzialowej, grupie miedzyoddziatowej, grupie klasowej, grupie miedzy
klasowe;.

5. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dyrektor bedzie mogt dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i
nie dluzszym niz 60 minut.

6. Przed rozpoczeciem nauki z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
Szkota:

1) sprawdza, czy zapewniono kontakt za posrednictwem Internetu ze wszystkimi uczniami,
rodzicami i nauczycielami;

2) sprawdza czy posiada aktualne numery telefonu wszystkich uczniow, rodzicow i
nauczycieli;

3) przeprowadza analiz¢ mozliwos$ci zdalnej realizacji tygodniowego rozktadu zajec klas i
oddzialow;

4) uwzglednia potrzeby edukacyjne uczniow, w tym wynikajace z niepetnosprawnosci;

5) przygotowuje mozliwosci zdalnego monitorowania i oceniania postgpow ucznia;

6) opracowuje informacje¢ dla nauczycieli, uczniéw i rodzicoOw o ksztatceniu na odleglos¢;
7) opracowuje informacje dla rodzicéw i uczniéw dotyczace w szczegdlnosci:

a) organizacji warunkow do nauki w domu,

b) sposobow motywowania i wspierania ucznia w systematycznym uczeniu si¢ poza
Szkota,

c) zasad zapewnienia bezpieczenstwa w sieci.

7. Komunikowanie si¢ przez Internet moze przebiega¢ w dwoch trybach:

1) synchronicznym — komunikowanie w czasie rzeczywistym (on-line);

2) asynchronicznym - z przesuni¢ciem w czasie (wysytanie komunikatéw nastepuje w réznym
czasie), dajac uczniom mozliwos$¢ przemyslenia problematyki zaje¢ i przygotowania
odpowiedzi.

8. Zajgcia sa prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy komunikacji Facebook
Messenger. Uczniom nieposiadajgcym sprzetu umozliwiajacego korzystanie z platformy
szkota proponuje alternatywne sposoby komunikacji, dostosowane do mozliwosci
technicznych ucznia.

9. Organizujac ksztalcenie na odlegto$¢ uwzglednia si¢ zasady 1 warunki zgodnie

z regulacjami wynikajacymi z przepisow prawa.

10. Nauczyciele ksztatcenia wezesnoszkolnego, nauczyciele przedmiotowi przygotowujac
materialy edukacyjne do ksztatcenia na odleglto$¢ dokonuja weryfikacji dotychczas
stosowanego programu nauczania tak, by dostosowac go do wybranej metody ksztalcenia na
odlegtos¢.

11. Dyrektor stwarza warunki do prowadzenia zdalnego nauczania poprzez udostepnienie
miedzy innymi: pomocy dydaktycznych, tablic interaktywnych, kamer internetowych, sal
lekcyjnych, komputeréw i tacza internetowego.

12. Dyrektor w szczeg6lno$ci rekomenduje do korzystania z nastgpujacych mozliwosci
zdalnego nauczania:

1) Messenger, Whatsapp, Skype;
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2) Google Hangouts;

3) Google Classroom;

4) Office 365;

5) Testportal;

6) platformy edukacyjne wydawnictw pedagogicznych;

7) zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej przez MEIN;

8) materiatow dostgpnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego MEIN;
13. Rejestracji do portali i komunikatoréw spotecznosciowych uczniowie w wieku ponizej 13
lat dokonuja wylacznie za zgoda rodzicow.

14. W zwiagzku z zawieszeniem zaje¢ udostepnia si¢ strony internetowe z ksigzkami oraz
lekturami on—line:

1) Federacja Bibliotek Cyfrowych - https://fbc.pionier.net.pl/;

2) Otwarte Zasoby Wolne Lektury —

https://otwartezasoby.pl/wolne-lektury-szkolna-biblioteka-cyfrowa/;
3) Biblioteka internetowa wolne lektury - https://wolnelektury.pl/;

4) Audioteka - https://audioteka.com/pl/audiobooks

15. Zobowiazuje si¢ nauczycieli do prowadzenia zaj¢¢ w formach mieszanych: zajg¢cia on-line
oraz zlecanie uczniom wykonywanie ¢wiczen we wlasnym zakresie (bez uzycia
komputeréw).

16. W przypadku braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w zajeciach on-line zobowigzuje
si¢ ucznia do uczestniczenia w programach telewizyjnych oraz stuchanie audycji radiowych
realizujgcych tresci podstawy programowej. Jednoczes$nie rodzice ucznia zobowigzani sg
zgltosi¢ wychowawcy trudnosci w realizacji zaje¢ on-line. Wychowaweca klasy wraz z
rodzicami wspoétdziatajg w wypracowaniu wtasciwego modelu wspotpracy.

17. W przypadku trudnej sytuacji rodzinnej nauczyciel zobowigzany jest do ograniczenia si¢
tylko do przesylanych materiatéw edukacyjnych i ¢wiczen do samodzielnego wykonania w
domu (bez uzycia komputera).

18. Harmonogram zaj¢¢ on-line poszczegdlnych oddzialdw oparty jest na dotychczasowym
podziale godzin oddzialéw klasowych z uwzglednieniem nast¢pujacych wytycznych:

1) zajecia lekcyjne on-line nauczyciela z oddziatem klasowym rozpoczynajg si¢ zgodnie
z przyjetym harmonogramem (planem lekcji);
2) nauczyciel uwzgledniajgc na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line zaplanowany

przez siebie temat (obejmujacy zakres programu nauczania) dostosowuje podziat czasu pracy
z uczniami do ich potrzeb psychofizycznych z uwzglednieniem zasad bezpiecznego
korzystania przez uczniéw z urzadzen wykorzystywanych w komunikacji elektronicznej;

3) nauczyciel na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line wyjasnia uczniom tresci
programowe z wykorzystaniem opracowanych przez siebie form przekazu;

4) nauczyciel na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line przeznacza czg$¢ czasu pracy
na biezacg konsultacj¢ on-line z uczniami, udzielanie odpowiedzi z wykorzystaniem
internetowej transmisji video lub czatu;

5) nauczyciel moze przesta¢ uczniom opracowany przez siebie material on-line przed
rozpoczeciem zajec, ktdry zrealizuje z uczniami wedtug podzialu godzin;
6) w przestanym materiale nauczyciel zaleznie od potrzeb uwzglednia nastgpujace tresci:

temat zaj¢c, notatka do zeszytu dla ucznidow, forma przekazu tresci dedykowanych uczniom
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(np. program prezentacyjny, edytor tekstu, quiz etc.) link do filmiku wyjasniajacego dane
pojecie oraz zadania do wykonania z podrecznika, ¢wiczen lub dedykowanych stron
internetowych;

7) nauczyciel ustala z oddzialem klasowym formg i zakres czasowy kontaktu z uczniami
w dniu, w ktorym zrealizowat lekcje on-line w celu udzielania odpowiedzi

z wykorzystaniem internetowej transmisji video lub czatu;

8) nauczyciel w porozumieniu z Wychowawca danego oddziatu klasowego ustala
uczniom czas na odestanie wykonanego ¢wiczenia badz polecenia on-line do okreslone;j
godziny danego badz kolejnego dnia uwzgledniajac indywidualne mozliwosci psychofizyczne
uczniéw oraz uwarunkowania technologiczne posiadanych przez nich narzedzi
elektronicznych;

9) zgodnie z zapisem w pkt 8 nauczyciel ustala czas na wykonanie i odestanie droga
on-line przez uczniéw takze zleconych prac domowych.

19. Nauczyciele prowadzacy zajecia w §wietlicy przygotowuja on-line zestaw zabaw 1
¢wiczen, ktore uatrakcyjnig uczniom czas spgdzany w domu.

20. W przypadku braku mozliwosci odbierania wiadomosci elektronicznych przez uczniow i
rodzicow wychowawca klasy telefonicznie ustala z rodzicami zasady nauczania.

21. Nauczyciel wychowania fizycznego zobowigzany jest zachg¢caé uczniow do codziennego
ruchu, przypominajac zasady bezpiecznego wykonywania ¢wiczen fizycznych.

22. Nauczyciel potwierdza obecno$¢ ucznia na zaj¢ciach w dzienniku lekcyjnym,
uwzgledniajac konieczno$¢ poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i
oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki.

23. Nauczyciel podczas pracy zdalnej w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
szkoly korzysta wytgcznie ze sprz¢tu komputerowego udostepnionego przez Szkole.

24. Podczas pracy, o ktorej mowa w ust. 1, nauczyciel korzysta wytacznie z ustalonych przez
Dyrektora program6éw do prowadzenia nauczania z wykorzystaniem $rodkow komunikacji na
odlegtos¢.

25. Uczen w okresie nauki zdalnej korzysta z systemu operacyjnego z zainstalowanymi
wszelkimi najnowszymi aktualizacjami dotyczacymi bezpieczenstwa.

26. W czasie nauki zdalnej zaleca si¢ niekorzystanie z publicznych punktéw dostepu do
internetu, lecz wytacznie z zaufanego potaczenia.

27. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢
moga by¢ organizowane dla uczniéw krajoznawstwo 1 turystyka , o ile nie jest zagrozone
bezpieczenstwo lub zdrowie ucznidéw.

28. W okresie zawieszenia zaje¢ w szkole prowadzacej ksztatcenie zawodowe, zajec z
zakresu praktycznej nauki zawodu oraz zaje¢ z zakresu ksztatcenia zawodowego
praktycznego w formach pozaszkolnych nie realizuje si¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosc.

29. Odstapienie od zorganizowania nauczania z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia
na odlegto$¢ wymaga uzyskania zgody organu prowadzacego oraz pozytywnej opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§18
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1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktdrzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw, maja prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych
jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyrownac¢ roznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne
lub konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace w Polsce albo stowarzyszenia
kulturalno-o$wiatowe danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osob¢ wtadajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w
charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach
przewidzianych dla obywateli polskich.

2. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane na warunkach
okreslonych w odrgbnych przepisach prawa.

3. Osoby niebgdace obywatelami polskimi, podlegajace obowiazkowi szkolnemu, ktore

nie znaja j¢zyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z
nauki, maja prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego.

4. Uczen, przybyty w Ukrainy, ktorego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
uznawany jest za legalny, moze by¢ przyznawane swiadczenie pomocy materialnej o
charakterze socjalnym, na zasadach okreslonych w Ustawie o systemie o$wiaty.

5. Szkota zapewnia integracje uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze
srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z
réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z
ksztalceniem za granica.

6. Uczniowie przybywajacy z zagranicy sg przyjmowani do oddziatu przedszkola, oraz
oddzialu w szkole na warunkach i w trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczacego
obywateli polskich, zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.

§19

1. Dyrektor moze powota¢ na czas okreslony lub nieokreslony, state lub dorazne zespoty
nauczycieli do realizacji zadan.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy — nauczyciel powolywany przez dyrektora lub
nauczyciel zaproponowany przez cztonkow tego zespotu.

3. Zespot okresla zadania oraz plan pracy do realizacji w danym roku szkolnym.

4. Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania Rady Pedagogiczne;.
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§ 20

1. W Zespole dziatajg zespoly, ktorych zadaniem jest planowanie i koordynowanie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla poszczegdlnych uczniéw oraz opracowanie dla
nich indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych.

2. Do zadan zespotu nalezy:

1) dokonanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,

2) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z
uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne,
3) okreslenie zalecanych form, sposobow 1 okresu udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

4) dokonanie oceny efektywnosci pomocy udzielonej uczniowi,

5) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego 1 sposobu ich
realizacji.

3. Opracowany przez zespot indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny dla kazdego
ucznia okresla:

1) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, w szczegolnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;
2) rodzaj 1 zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia z
uczniem o charakterze rewalidacyjnym;

3) (uchylony)

4) formy 1 okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, ustalone przez dyrektora
zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

5) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz zakres wspotdziatania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placéwkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

6) zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

7) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia;

8) rodzaj 1 sposob dostosowania warunkow organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych
to ksztalcenie;

9) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen - wybrane zaj¢cia edukacyjne, ktore sa
realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 uczniow.

4. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

5. Zespot nauczycieli 1 specjalistow co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje
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okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. Dyrektor na podstawie zaleconych przez zespot form, sposoboéw i okresow udzielania
pomocy psychologiczno- pedagogicznej ustala uczniom formy, sposoby i okresy udzielania
pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiar godzin poszczegolnych form pomocy
udzielanej z poczatkiem kazdego roku szkolnego.

7. Uczestnictwo w zaje¢ciach dydaktyczno-wyréwnawczych i zajeciach specjalistycznych trwa
do czasu zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia
albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia dang formg pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

8. Zespot dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielanej
uczniowi 1 na jej podstawie dyrektor decyduje o jej zakonczeniu.

9. Szkota udziela uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej na warunkach i zasadach
okreslonych w przepisach prawa o§wiatowego.

10. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielna w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i1 specjalistow.

11. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje¢ o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zajeé
rewalidacyjno-wychowawczych.

12. W czasie ograniczonego funkcjonowania Zespolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna
przybiera réznorodne formy adekwatne do zaistniatej sytuacji.

1) Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dzialania pedagoga i psychologa w
trakcie ksztatcenia na odleglto$¢ powinny rowniez uwzglednia¢ profilaktyke problemow
zwigzanych z zaistnialg sytuacja.

2) Pedagog/psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi
porady i konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicéw i ucznidéw problemami przy
pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

§21

1. W celu utrwalania wiadomosci uczniéw, rozwoju ich zainteresowan i uzdolnien,
ksztaltowania aktywnos$ci spolecznej i umiej¢tnosci spedzania wolnego czasu, Szkota
organizuje i prowadzi zajecia pozalekcyjne.

2. Udziat uczniéw w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych jest dobrowolny.

3. Liczba uczestnikow zaje¢ pozalekcyjnych nie moze by¢ mniejsza niz 5 uczniow.

§22
1. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow ZSS okreslaja odrgbne przepisy

oraz Wewnatrzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow ZSS zawarte
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sa w statutach szkot wechodzacych w sktad ZSS.
2. Zasady wydawania §wiadectw szkolnych okreslaja odrgbne przepisy.

§23

1. Organizacje lekcyjnych i pozalekcyjnych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zajec¢, racjonalnie planujacy prace ucznidow i nauczycieli.

§24

1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo - profilaktyczny.

la. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:

1) tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznioéw, oraz;

2) tredci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i
rodzicow.

1b. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikoOw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznioéw,
w tym czynnikdw chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze szczegolnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkdéw zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych.

2. Nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych maja obowigzek przedstawic
uczniom tresci przyjetych do realizacji programow nauczania oraz szczegotowe kryteria
oceniania, zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow, obowigzujacymi dla danego przedmiotu nauczania w formie przedmiotowych zasad

oceniania.
§ 25
1. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje
swym zakresem:
1) ksztaltowania u uczniow postaw przedsiebiorczosci 1 kreatywnos$ci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;
2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnos$ci, w tym kreatywnos$ci uczniow;
3) realizacj¢ zadan stuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan w

procesie  ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatah  programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktoérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw oraz
nauczycieli

4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dzialania w szkole wolontariuszy,
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym, oprocz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form
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dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, 1 opiekunczej szkoty, jest rOwniez rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalno$ci innowacyjne;.

2. W szkole moga by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sa
to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu
poprawe jakosci pracy szkoty 1 efektywnos¢ ksztatcenia.

3. Eksperymenty mogg obejmowacé wszystkie lub wybrane zaj¢cia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

§ 26

1. Za bezpieczenstwo ucznidow sg odpowiedzialni nauczyciele Zespotu:

1) w czasie lekcji — nauczyciel prowadzacy zajecia,

2) w czasie przerw miedzy lekcjami — nauczyciel dyzurujacy,

3) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaj¢¢ poza Szkola — ustalony nauczyciel,

4) w czasie zaje¢ wychowawczo - opiekunczych — nauczyciel.

2. Zasady bezpiecznego korzystania z pracowni, klasopracowni oraz innych pomieszczen
okreslajg odrebne regulaminy.

3. Zasady, organizacja i harmonogram dyzuréw nauczycieli w czasie przerw miedzy lekcjami
okresla Regulamin dyzuréw nauczycieli.

4. Zasady organizowania wycieczek szkolnych okresla odrebny regulamin.

§ 27

1. Dla uczniow, ktorzy musza przebywac¢ dtuzej w Zespole z uwagi na czas pracy rodzicow —
na ich wniosek, organizacje dowozu uczniéw do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia opieki uczniom w Zespole organizowane s zajecia Swietlicowe.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i rozwojowe
ucznidw, ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnoSci =zajecia rozwijajace
zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj psychofizyczny oraz
odrabianie lekcji.

3. Swietlica petni funkcje:

1) opiekuncza;

2) wychowawcza;

3) profilaktyczna;

4) edukacyjna.

4. Planowanie pracy, organizacja oraz dobor form zaje¢ dla uczniéw korzystajacych ze
swietlicy pod opieka jednego nauczyciela naleza do kompetencji tych nauczycieli. Swoja
prace dokumentuja oni zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Swietlica prowadzi dokumentacje pracy wychowawczo - opiekuficzej, w tym: plan pracy,
dzienniki zaje¢, o§wiadczenia rodzicow.

6. Szczegdlowe zadania i organizacje pracy $wietlicy szkolnej okresla regulamin Swietlicy
w ZSS.
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§ 28

Zespot jest zobowigzany do zapewnienia uczniom jednego gorgcego positku w ciggu dnia 1
stwarza im mozliwos¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole. Positek jest w formie
odptatnych obiadow.

§ 29

1. Zespot prowadzi biblioteke, z ktdrej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy
Zespotu, rodzice.

2. Profil gromadzonych zbiorow wyznaczajg programy nauczania oraz potrzeby uczniow i
nauczycieli.

3. Biblioteka umozliwia czytelnikom codzienny dostep do swoich zbiorow.

4. Zasady korzystania z biblioteki szczegdélowo okresla jej regulamin.

5. Zasady wspotpracy biblioteki szkolne;j:

1) z uczniami:

a) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow;

b) przygotowanie do samoksztatcenia;

¢) poglebianie 1 wyrabianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia sig;

d) staly kontakt biblioteki z tacznikami;

e) ulatwianie poszukiwania informacji na konkretny temat, zarowno w zasobach biblioteki,
jak i internetowych;

f) ksztalcenie umiejgtnos¢ korzystania z katalogdw on-line bibliotek;

2) z nauczycielami:

a) wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli;

b) sporzadzanie zestawien statystycznych czytelnictwa uczniow;

c) wspoOlpraca nauczycieli wszystkich przedmiotow z biblioteka, odwolywanie si¢ do jej
zasobow 1 warsztatu informacyjno-bibliograficznego;

3) z rodzicami:

a) wspotpraca z rada rodzicow w zakresie finansowania zakupu ksigzek do biblioteki;

b) popularyzowanie wsrdd rodzicow literatury pedagogicznej 1 zestawien bibliograficznych na
temat wychowania i ksztatcenia;

¢) przekazywanie informacji o pracy biblioteki za posrednictwem wychowawcow;

d) informowanie rodzicéw o stanie czytelnictwa uczniéw;

4) z innymi bibliotekami:

a) wymiana wiedzy i doswiadczen;

b) informowanie o zakupie nowosci wydawniczych;

¢) udzial w targach i kiermaszach;

e) informowanie o imprezach promujacych czytelnictwo.

6. Bezposredni nadzér nad pracg biblioteki sprawuje Dyrektor, ktéry zapewnia wiasciwe
pomieszczenie, wyposazenie, kwalifikowang kadr¢ 1 Srodki finansowe na dziatalnos¢
biblioteki, zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, dba o jej protokolarne przekazanie przy
zmianie pracownika

7. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja prace pedagogiczng i prace organizacyjne.

8. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowiazany jest do:
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1) udostepniania zbiorow;

2) udzielania potrzebnych informacji;

3) udzielania porad przy wyborze lektury;

4) prowadzenia zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego przy wspolpracy wychowawcow i
nauczycieli poszczegolnych przedmiotow;

5) pomocy nauczycielom 1 wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych, zwigzanych z ksigzkg 1 innymi zrodtami informacji;

6) przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen i obserwacji
pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczeg6lnych klasach;

7) prowadzenia r6znych form upowszechniania czytelnictwa.

9. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) gromadzenia i opracowywania zbioro6w zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

2) zabezpieczenia zbiorow przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz
odpisywania ubytkéw w tych materiatach;

3) sporzadzania planu pracy oraz okresowego 1 rocznego sprawozdania z pracy;

4) prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;

5) prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

6) prowadzenia dokumentacji biblioteczne;.

§ 30

1. W Zespole zatrudniony jest psycholog, pedagog szkolny oraz specjali§ci zgodnie z
potrzebami ucznidéw.

2. Zadania psychologa i pedagoga szkolnego okreslajg statuty poszczegolnych szkot
wchodzacych w sktad Zespotu.

§ 31

1. Do realizacji celow statutowych Zespot posiada:

1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteke,

3) swietlice,

4) gabinet medycyny szkolnej,

5) sale gimnastyczna,

6) archiwum,

7) szatnie.

§ 32

1. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie na czas okre$lony wskazany w orzeczeniu o
potrzebie indywidualnego nauczania.

1) indywidualne nauczanie jest zorganizowane jest w sposob zapewniajacy wykonanie
zalecen okreslonych w orzeczeniu;

2) Dyrektor ustala w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkotg, zakres i1 czas
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prowadzenia zaje¢¢ indywidualnego nauczania;

3) Dyrektor zasigga opinii rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia w zakresie czasu
prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego nauczania;

4) Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez nauczycieli szkoty,
ktorym dyrektor szkoty powierzy prowadzenie tych zajec.

§33

1. Zespot wspotdziata z poradnig psychologiczno- pedagogiczng wr:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci i mtodziezy, w tym w rozpoznawaniu ryzyka wystapienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢ u uczniéw klas I —III szkoty podstawowej,

2) planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

3) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) udzielaniu i organizowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz opracowywaniu i
realizowaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych oraz indywidualnych
programéw zaje¢ rewalidacyjnych;

5) okresleniu na pisemny wniosek Dyrektora lub rodzica dziecka niepelnosprawnego
niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkdéw dydaktycznych, w tym
wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzglgedu na
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka
niepetnosprawnego;

6) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych;

7) podejmowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mtodziezy;

8) prowadzeniu edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrdd dzieci i mtodziezy,
rodzicoéw 1 nauczycieli;

9) udzielaniu wsparcia merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych
1 specjalistom udzielajacym pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

§ 34

1. W Zespole moga dzialaé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje dziatajace w srodowisku lokalnym, a w szczego6lnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjne;j

szkoty.

2. Wspolpraca Szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekuncza Szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;
4) wplywa na integracj¢ uczniow;

5) wplywa na podniesienie jakos$ci pracy jednostki;

6) wpltywa na wzajemny rozwQj oraz na rozwdj uczniow.
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3. Zgodg na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor.
4. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji
harcerskich, moga bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogiczne;.

§ 35

1. Zespot moze przyjmowac studentéw szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy
dyrektorem lub - za jego zgoda — z poszczegdlnymi nauczycielami, a szkota wyzszg.

2. Praktyka jest prowadzona w oparciu o program zakladu lub uczelni kierujacych na
praktyke pedagogiczna. Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada szkolny opiekun
praktyk wyznaczony przez dyrektora

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 36

1. W Zespole zatrudnia sig:

1) pracownikow pedagogicznych,

2) pracownikow administracyjnych,

3) pracownikow obstugi.

2. Pracownikami pedagogicznymi s3: dyrektor, nauczyciele, nauczyciel §wietlicy, nauczyciel
biblioteki, psycholog, pedagog, logopeda.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu okreslaja odrebne przepisy.
4. Pracownik zatrudniony w Zespole zobowigzany jest przestrzegaé szczegdtowego zakresu
obowigzkow na zajmowanym stanowisku.

5. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Prawa i obowigzki nauczycieli okreslajg aktualnie obowigzujace przepisy prawa.

6. W swojej dziatalnosci nauczyciel ma obowigzek kierowac si¢ dobrem ucznidow, ich
zdrowiem, szanowac¢ ich godno$¢ osobista.

7. Zadania nauczycieli, wychowawcow i specjalistow sg okreslone w statutach szkot
wchodzacych w sktad Zespotu.

8. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci realizujg swoje zadania poprzez: rozpoznawanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow:

1) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow;

2) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu Zespotu;

3) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu ucznidéw w
celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;
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4) wspotprace z poradniami w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w
szczegbdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen w srodowisku
utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu Zespotu oraz efektow
dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych
dzialan.

9. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespoty klasowe, ktorych
zadaniem jest m.in. ustalenie zestawow programow nauczania dla okreslonego oddziatu oraz
ich modyfikowanie w miarg potrzeb. Zespot nauczycieli 1 specjalistow pracujagcych w danym
oddziale opracowuje indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne oraz planuje i
koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom.

10. Nauczyciele w ramach wykonywania swoich zadah zobowigzani s3 do dostgpnosci w
szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w
wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2
tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniow lub ich
rodzicow.

§ 37

Zadania wychowawcow oddziatéw wchodzacych w sktad poszczegolnych szkot okreslaja
statuty tych szkot.

§ 38

Statuty szk6t wehodzacych w sktad Zespotu okreslajg szczegdtowe zasady rozwigzywania
konfliktow miedzy uczniem a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

Rozdzial 6
Okres ksztalcenia uczniow
§ 39

1. Ksztalcenie dzieci i mlodziezy w Zespole moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego
w tym roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy:

1) 20 rok zycia — w przypadku szkoty podstawowe;j,

2) 24 rok zycia — w przypadku szkoty ponadpodstawowej,

3) 25 rok zycia - w przypadku grup rewalidacyjno — wychowawczych,

2. Dla uczniow mozna przedtuzy¢ okres nauki na kazdym etapie edukacyjnym o jeden rok,
zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Decyzje o
przedtuzeniu uczniowi okresu nauki podejmuje Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywne;j
opinii zespotu, ktorego zadaniem jest planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz zgody rodzicOw ucznia.
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Rozdzial 7
Wspolpraca Zespotu z rodzicami
§ 40

1. W Zespole organizowane sg spotkania z rodzicami stwarzajace mozliwo$ci wymiany
informacji.

2. Spotkania z rodzicami odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb.

3. Rodzice wspotpracuja z nauczycielami i specjalistami w sprawach wychowania,
ksztalcenia i udzielania przez Zespo6t pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom.

4. Zespot wspomaga wychowawczg role rodziny w ksztalttowaniu prawidtowego srodowiska
wychowawczego stosownie do wieku i potrzeb dziecka oraz mozliwosci Zespotu. W ramach
realizacji zadan:

1) diagnozuje potrzeby i problemy wystepujace w spotecznosci szkolnej;

2) systematycznie monitoruje zachowania uczniow;

3) kultywuje dobre tradycje i obrzedowosci,

4) umozliwia i wspiera dziatalno$¢ organizacji uczniowskich;

5) wspotpracuje z rodzicami, pracownikami poradni pedagogiczno - psychologicznej;

6) wspotpracuje, na miar¢ potrzeb, z wtadzami samorzagdowymi, lokalnymi

organizacjami i instytucjami,

7) wspomaga w doskonaleniu kompetencji wychowawczych nauczycieli 1 rodzicow.
§ 41

Prawa rodzicow sg okreslone w statutach poszczegdlnych szkot wechodzacych w sktad
Zespotu.

§ 42

Obowiazki rodzicéw sg okreslone w statutach poszczegoélnych szkot wehodzacych w sktad
Zespotu.

Rozdzial 8

Wewnatrzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

§ 43
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Wewnatrzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw Zespotu Szkot w
Starym Lubiejewie zawarte sg w statutach szk6t wchodzacych w skiad ZSS.

Rozdzial 9
Prawa i obowiazki ucznia
§ 44

Prawa i1 obowiazki ucznia sg zawarte w poszczegolnych statutach szkot wchodzacych w sktad
ZSS.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe
§ 45
Zespot jest jednostkg budzetowa.
§ 46

Zespot prowadzi gospodarke finansowo - materialowa w/g zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.

§ 47
Dokumentacja szkolna jest przechowywana.
§ 48

Organem kompetentnym do uchwalania zmian Statutu jest Rada Pedagogiczna, ktora
upowaznia Dyrektora do wydawania, w drodze obwieszczenia, tekstu jednolitego Statutu w
przypadku wprowadzenia w nim wigcej niz trzech zmian.

§ 49

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem zastosowanie majg obowigzujace
przepisy prawa.

§ 50

Niniejszy statut zostal zatwierdzony uchwatg rady pedagogicznej zdnia ....................
wchodzi w zycie zdniem .......................
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